REGULAMIN ORGANIZACYJNY
7Z1.OBKA
wMate Skauty I” we Wroclawiu



Podstawowe definicje:

§1
Jezeli w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3
2) ztobku - nalezy przez to rozumie¢ ztobek ,, Mate Skauty I” we Wroctawiu;
3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut ztobka ,, Mate Skauty I”” we Wroctawiu,
4) Dpyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora zlobka ,, Mate Skauty I’ we Wroctawiu,
5) opiekunie - nalezy przez to rozumie¢ opiekuna zlobka ,, Mate Skauty I” we Wroctawiu;
6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow oraz opiekundéw prawnych dzieci
uczeszczajacych do ztobka ,, Mate Skauty I we Wroctawiu;
7) pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika ztobka ,, Mate Skauty I”
we Wroclawiu;

8) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Pana Roberta Burszewskiego.

Postanowienia ogolne oraz organizacja zlobka.

§2
1. Regulamin Organizacyjny zlobka okresla jego strukture organizacyjng i szczegdtowy zakres
jego dzialan, zasady bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci dyrektora, opiekundéw oraz
pozostatych pracownikoéw ztobka.
2. Do przestrzegania regulaminu zobowigzani s3 rodzice, opiekunowie oraz pozostali
pracownicy ztobka.
§3
1. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy lub
ustalonych przez organ prowadzacy w porozumieniu z rodzicami.
2. W oddzialach 7ztobka sprawowana jest opieka dzienna od poniedziatku do pigtku
w godz. od 7.00 do 17.00.
3. Godzina zaje¢ w ztobku trwa 60 minut.
§4
1. Organizacje¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozklad dnia ustalany przez dyrektora

ztobka. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen

programowych oraz oczekiwan rodzicow.



2. Ramowy rozktad dnia zostaje przedstawiony rodzicom na zebraniu grupowym.
§5

1. Ramowy rozktad dnia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 powinien jak najlepiej przedstawiac
integracje tresci opiekunczo - wychowawczych, jakie ztobek oferuje dzieciom.
2. Ramowy rozktad dnia w ztobku przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) 7.00 — 8.20 - otwarcie ztobka, przyprowadzanie dzieci;

2) 7.00 — 8.00 - swobodne zabawy 1 dowolne zaj¢cia wedlug pomystow i1 zainteresowan
dzieci, indywidualne wspieranie rozwoju dziecka, poranne zabawy
ruchowe, rozmowy z dzieémi zgodne z tematyka kompleksowsa
1 zainteresowaniem dzieci;

3) 8.00 — 8.30 - zabawy integrujace grupg¢, zabawy ruchowe w kole, ¢wiczenia
ogolnorozwojowe, czas do dyspozycji opiekuna; czynnosci porzadkowe w
sali, wyrabianie nawykow 1 czynnosci higienicznych, kulturalnych
zwigzanych z samoobstuga dziecka — przygotowanie do $niadania;

4) 8.30 —9.00 - S$niadanie;

5) 9.00 — 10.00 - realizacja zadan edukacyjnych poprzez zajecia z calg grupa - zajecia
prowadzone przez opiekuna wyzwalajace aktywnos¢ dzieci w rdéznych
sferach rozwoju: poznawczej, werbalnej, plastycznej, muzycznej,
ruchowej oraz zajecia dodatkowe.

6) 10.00 —11.00 — wycieczki, wyjscia na spacery, obserwacje przyrodnicze, zabawy dowolne
na §wiezym powietrzu, w razie niekorzystnej pogody gry izabawy
swobodne lub zorganizowane w sali, zabawy dydaktyczne, zajgcia
dodatkowe;

7) 11.00—11.30 - I danie oraz podobiadek;

8) 11.30 — 14.00 - lezakowanie, zabawy swobodne 1 zespotowe wsali i1 ogrodzie;

indywidualne wspieranie rozwoju dziecka, czas do dyspozycji opiekuna,
zajecia dodatkowe;
9) 14.00 — 14.30 - II danie;
10) 14.00 —15.00 - relaks z bajka 1 muzyka; zabawy swobodne 1 zespolowe w sali i ogrodzie;
indywidualne wspieranie rozwoju dziecka, czas do dyspozycji opiekuna;
11) 15.00 — 15.30 - podwieczorek;
12) 15.30—-17.00 - zabawy konstrukcyjne oraz rozwijajace koordynacje wzrokowo — ruchowg

1 sprawno$¢ manualng, gry i zabawy dowolne wedlug zainteresowan,



indywidualna praca stymulacyjna lub korekcyjno — kompensacyjna,
zajecia dodatkowe;

13) 13.00 — 17.00 - odbiér dzieci ze ztobka.
§6

1. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywan
do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych
z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.

2. Zadania w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki 1 pracy realizowane
s, w szczegblnosci poprzez:

1) zapewnienie dzieciom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
1 opieki podczas ich pobytu w zlobku, jak réwniez poza jego terenem w czasie
sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) organizacj¢ dla pracownikow ztobka roznych form szkolenia w zakresie BHP,
zapoznawanie ich na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym
zakresie, sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem tych przepisOw przez osoby
prowadzace zaj¢cia z dzieé¢mi,

3) zapewnienie odpowiedniej ilosci opiekundéw nad dzie¢mi uczestniczagcymi w imprezach
1 wycieczkach;

4) zapewnienie kontroli obiektow budowlanych nalezacych do Ztobka pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

5) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji ztobka oraz oznaczenie drog
ewakuacyjnych w sposob wyrazny 1 trwaty;

6) wyposazenie ztobka w apteczke, zaopatrzong w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

§7
Ztobek wykonuje zadania opiekuficze zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w ztobku sprawuja opiekunowie;

2) rozktad dnia w Zlobku uwzglednia réznorodno$¢ oraz réwnomierne roztozenie zajec
w ciggu catego dnia;

3) dzieci maja zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie;

4) zapewnia si¢ codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki
atmosferyczne;

5) sale zaje¢¢ posiadaja wlasciwa powierzchnie, o§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie oraz:

a) w salach zaje¢ zapewnia si¢ temperature co najmniej 18°C;



b) stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sg do wzrostu dzieci;

6) dzieci na pobyt calodzienny korzystaja z positkdw estetycznie podanych i przygotowanych
zgodnie z normami zywieniowymi,

7) wobec wychowankoéw na terenie placowki nie sg stosowane zadne zabiegi medyczne oraz
nie podaje si¢ zadnych lekow z uwagi na brak profesjonalnej opieki medycznej;

8) w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s3 do powiadomienia o tym
opiekuna lub dyrektora;

9) rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, w przypadku

otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w zlobku, rodzice
zobowigzani sg do niezwlocznego jego odebrania.

II. Obowiazki oraz odpowiedzialnos$¢ osob realizujacych zadania w zlobku.

§8

1. Dyrektor ztobka:
1) ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w ztobku,
2) zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w Ztobku, a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez ztobek poza
budynkiem;
3) odpowiada za organizacj¢ jako$ci pracy pracownikow;
4) odpowiada za regulaminy 1 instrukcje zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom.
2. Opiekunowie:
1) s3 zobowigzani do nadzoru i opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w ztobku oraz
do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;
2) zapewniaja opieke, wychowanie 1 uczenie si¢ w atmosferze bezpieczenstwa;
3) upowszechniaja wsrod dzieci wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuja wlasciwe postawy
wobec zdrowia, zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych;
4) sa zobowigzani do przestrzegania przepisOw prawa.
3. Pozostali pracownicy zlobka s3a zobowigzani do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych
z powierzonym stanowiskiem oraz z funkcja opiekuncza i wychowawcza, jak rowniez maja

obowigzek wspierania opiekunow w codziennej pracy opiekunczo — wychowawcze;j.
§9
1. Zaden pracownik wykonujacy swoja prace na terenie ztobka nie moze stwarzaé zagrozenia

dla dzieci, pracownikow i innych osob przebywajacych na terenie ztobka.



2. Pracownicy obstugi maja obowigzek przechowywa¢ narzedzia pracy i $rodki czystoSci
w miejscach do tego przeznaczonych, odpowiednio zabezpieczonych przed dostgpem
dzieci.

3. Pracownicy zobowigzani sg do systematycznej kontroli zabezpieczen wejs¢ do ztobka.

4. Szczegdtowe zasady wykonywania pracy, odpowiedzialno$ci pracownikéw zlobka
okreslone sa w ,,Szczegdotowych zakresach obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien
opiekuna ztobka”.

JIIR Przyprowadzanie dzieci do zlobka

§ 10

1. W Zlobku organizowane sg dni adaptacyjne — czas trwania tych dni to 3 dni, maksymalnie
dwie godziny dziennie.
2. W okresie adaptacyjnym dziecko moze przynosi¢ do ztobka zabawki — jednak musza one
by¢ bezpieczne i nie moga stwarza¢ zagrozenia — zgody na ich uzycie udziela opiekun.
3. W dniach adaptacyjnych, za zgoda dyrektora zlobka moga uczestniczy¢ rodzice.

§11

1. Dzieci przyprowadzane sa do zlobka przez rodzicow lub upowaznione przez nich osoby.
Osoby te sg odpowiedzialne za ich bezpieczenstwo w drodze do ztobka.
2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 osobiscie powierzaja dziecko opiekunowi.
3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 zobowigzane sa:
1) zdja¢ dziecku w szatni wierzchnie okrycie;
2) wilozy¢ dziecku stosowne obuwie;
3) osobiscie przekaza¢ dziecko opiekunowi.
4. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo spoczywa
na opiekunie, ktéremu zostalo ono oddane pod opieke.
5. Opiekunowie nie ponosza odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
przez rodzicoOw przed wejsciem do budynku, w szatni lub przed salg zajec.
6. Kazdy pracownik ztobka ma obowiazek zainteresowac si¢ dzieckiem pozostawionym przez
rodzicéw bez opieki na terenie ztobka.

§12

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone do ztobka do godziny 8.20.
2. W uzasadnionych przypadkach mozna przyprowadzi¢ dziecko w p6zniejszych godzinach -
w takich wypadku o powyzszym nalezy poinformowac ztobek. Nie mozna jednak

przyprowadza¢ dziecka w czasie spozywania przez dzieci positkow.



3. Kazdorazowe przyprowadzenie i odebranie dziecka ze ztobka musi by¢ potwierdzone przez
odbicie karty w stosownym systemie informatycznym.

§13

1. Opiekun przyjmujacy dziecko pod opieke zobowigzany jest zwroci¢ uwage na wnoszone
przez dziecko zabawki i przedmioty - czy sa one bezpieczne i nie stwarzajg zagrozenia.

2. Zgody na przynoszenie zabawek i przedmiotow udziela opiekun.

3. Za przyniesione zabawki i przedmioty odpowiada rodzic.

§ 14

1. Rodzice zobowigzani sg przyprowadza¢ do ztobka dzieci zdrowe i czyste.

2. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadza¢ do ztobka - dzieci
np. zakatarzone, przezigbione, kaszlace nie moga przebywac¢ w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

3. Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci dziecka 1 udzielania
wyczerpujacych informacji na ten temat. Alergie pokarmowe, wziewne nalezy zglaszac
wylacznie pisemnie, dotaczajac zaswiadczenie lekarskie.

4. Opiekunowi nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow typu: antybiotyk,
sterydowych, itp.

5. Opiekun ma obowigzek zglasza¢ telefonicznie rodzicowi wszelkie niepokojace objawy
choroby.

§ 15

1. W przypadku zaobserwowania u dziecka objawdw chorobowych (np. goraczka, wymioty,
biegunka, wysypka, omdlenia, itp.) lub =zaistnienia zdarzenia, powodujacego uraz
(np. skaleczenie, stluczenie, ukagszenie, itp.) opiekun ma obowigzek niezwlocznie
powiadomi¢ dyrektora Zztobka oraz rodzicéw dziecka.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 1 konieczno$ci wezesniejszego odebrania dziecka ze
ztobka, opiekun sporzadza notatke z ktorg zapoznaje rodzica dziecka.

§ 16

1. Opiekun ma prawo odmowi¢ przyjecia dziecka, jezeli jego stan wskazuje na ,,chorego”.
2. Opiekun ma prawo dokona¢ pomiaru temperatury dziecka, jezeli z jego obserwacji wynika,
ze dziecko moze by¢ chore.

§17

Rodzice przyprowadzajac dziecko do zlobka zobowigzujg sig:



1) zaopatrzy¢ dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajace dziecku komfort
i bezpieczenstwo w trakcie zabawy, nauki, pobyt na §wiezym powietrzu, oraz przebranie
dziecka w razie potrzeby;

2) zaopatrzy¢ dziecko w jednorazowe pieluszki, mokre chusteczki, krem, jesli wymaga tego
wiek i aktualne potrzeby dziecka;

3) zaopatrzy¢ dziecko w butelki, smoczki lub mleko modyfikowane, jesli wymaga tego wiek
1 aktualne potrzeby dziecka, przy czym czyste butelki i smoczki muszg by¢ dostarczane
w kazdym dniu pobytu dziecka w zlobku.

IV. Odbieranie dzieci ze zZlobka

§18

. Dziecko moze by¢ odebrane ze zlobka przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobg,
ktora zapewni dziecku catkowite bezpieczenstwo.
. Osoby upowaznione przez rodzicow do obioru dziecka powinny by¢ petnoletnie.

§19

. Wydanie dziecka innym osobom moze nastapic¢ tylko w przypadku pisemnego upowaznienia
do odbioru dziecka podpisanego przez rodzicow — (wzoér upowaznienia -zalgeznik nr 1).

. Upowaznienie obowigzuje przez caty okres uczeszczania dziecka do zlobka.

. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

. Rodzice podpisujac upowaznienie, biorg pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
dziecka w czasie jego powrotu do domu z upowazniong osoba.

. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 powinno by¢ przechowywane przez dyrektora
ztobka.

§20

. Rodzicie moga takze pisemnie upowazni¢ okre$lona osobe dorosta do jednorazowego
odebrania dziecka ze ztobka - (wzor upowaznienia -zalacznik nr 2).

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 opiekun zobowigzany jest wykonac telefon zwrotny
do rodzica i potwierdzi¢ wczesniejsza informacje.

§21

. Opiekun w razie najmniejszych watpliwosci dotyczacych osob, o ktérych mowa § 18 ust. 1
oraz § 19 ust. 1 ma obowigzek zazada¢ uwiarygodnienia tozsamosci osoby zgtaszajacej si¢
po dziecko. W celu uwiarygodnienia swojej tozsamosci osoba zglaszajaca si¢ po dziecko
moze np. okaza¢ dokument ze zdjeciem (dowdd osobisty, prawo jazdy, paszport) lub

wykaza¢ to w inny sposob, ktory wyeliminuje watpliwosci opiekuna.



2. Jesli tozsamo$¢ nie zostanie w wystarczajacy sposob uwiarygodniona i opiekun bedzie miat
jakiekolwiek watpliwosci w tym zakresie, to opiekun zobowigzany jest powiadomié
rodzicow 1 Dyrektora oraz nie wydawa¢ dziecka do wyjasnienia sprawy.

§ 22

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze ztobka w godzinach okre§lonych
W umowie.

2. Dziecko moze by¢ odbierane w godzinach innych niz, o ktérych mowa w ust. 1, jednak tylko
w godzinach pracy zlobka.

3. Za kazda rozpoczeta godzing pobytu dziecka w zlobku, poza czas pracy placowki bedzie
naliczana optata dodatkowa w wysokosci 100 (stownie: sto) ztotych za rozpoczgta godzing.

4. Optata dodatkowa, o ktérej mowa w ust. 3 bedzie doliczana do oplaty miesigczne;j.

§23

1. Opiekun powiadamia Dyrektora w przypadku nieodebrania dziecka w godzinach pracy
ztobka.

2. Dyrektor zawiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicow, powiadamiajac o koniecznosci
niezwlocznego odbioru dziecka.

3. W przypadku niemoznos$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, Dyrektor celem ustalenia

pobytu rodzicow, zwraca si¢ z prosbg o pomoc do Policji.

N

. Po konsultacji z Policjag Dyrektor moze:

1) odprowadzi¢ dziecko do domu, jezeli rodzice sa obecni w domu i mogg sprawowac
opieke nad dzieckiem (np. nie sg pod wptywem alkoholu);

2) zwroci¢ si¢ do Policji o podjecie stosownych dzialan, w tym umieszczenie dziecka
w pogotowiu opiekunczym.

5. Po zakonczonych czynnos$ciach opiekun z zaistnialego zdarzenia sporzadza notatke

stuzbowa, natomiast Dyrektor przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami w celu wyjasnienia

zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad okreslonych w niniejszym

regulaminie.

§ 24

1. Osoba odbierajgca dziecko ze zlobka dziecigcego nie moze znajdowac si¢ pod wptywem
alkoholu lub innych substancji odurzajgcych lub w innym stanie, ktéry bedzie wskazywat,
ze nie bedzie mogla zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

2. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 opiekun odmawia wydania dziecka i wzywa

drugiego rodzicow lub inng upowazniong osob¢ do odbioru dziecka. W takim przypadku



opiekun zobowigzany jest do podjecia wszelkich mozliwych czynnosci w celu nawigzania
kontaktu z rodzicami dziecka.

. O zaistniatej sytuacji opiekun powiadamia Dyrektora.

. W razie niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub inng upowazniong osoba,
dyrektor ztobka powiadamia najblizszy komisariat Policji i podejmuje dalsze czynno$ci
dotyczace nieodebranego dziecka.

. Po rozpoznaniu przez Policje sytuacji domowej dziecka Dyrektor i Policja podejmuja
decyzje o dalszym postepowaniu w sprawie.

. Po zakonczonych czynnosciach opiekun z zaistnialego zdarzenia sporzadza notatke
stuzbowa, natomiast Dyrektor przeprowadza rozmoweg z rodzicami w celu wyjasnienia
zaistnialej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad okreslonych w niniejszym
regulaminie.

. W przypadku powtarzalnosci sytuacji odbioru dziecka przez osobe bedaca w stanie,
o ktéorym mowa w ust. 1 Dyrektor moze powiadomi¢ o tym fakcie Policje.

§ 25

. Dziecko ze ztobka moze odebra¢ kazdy z rodzicow.

. W przypadku dostarczenia przez jednego z rodzicéw orzeczenia sadu wydanego w sprawie
dotyczacej dziecka (np. w przedmiocie wtadzy rodzicielskiej, kontaktow i.in.) opiekunowie
ztobka postepuja zgodnie z jego trescia.

. O kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica ,, nieuprawnionego” do odbioru, opiekun
powiadamia Dyrektora 1 rodzica sprawujacego opieke nad dzieckiem.

Postepowanie w przypadku wypadku
§26

. Wypadek dziecka to nagle zdarzenie powodujace uraz, wywotlane przyczyng zewnetrzna,

ktore nastgpito w czasie pozostawienia dziecka pod opieka ztobka.

. Pracownik zlobka, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczeg6lnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczna,
a w miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

§ 27

W przypadku lekkich obrazen (otarcia, skaleczenia) do obowigzkoéw opiekuna nalezy:
1) udzielenie dziecku doraznej pomocy przed medyczne;j;
2) zapewnienie opieki pozostalym dzieciom (np. prosi o nadzdér opiekuna, ktory w tym

momencie nie opiekuje si¢ zadng grupa);
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3) powiadomienie Dyrektora o nieszczesliwym wypadku dziecka oraz o okoliczno$ciach
powstania obrazen;

4) powiadomienie rodzicoéw dziecka o nieszczg¢sliwym wypadku oraz o okoliczno$ciach
powstania obrazen, a nast¢pnie wspolnie z rodzicami ustalenie dalszych czynnosci,
np. ustalenie wczesniejszej godziny odbioru dziecka z ztobka;

5) sporzadzenie notatki stuzbowej, w ktorej opisuje przebieg zdarzenia (wzor notatki —
zalacznik nr 3).

§ 28

1. W przypadku powaznych obrazen do obowigzkéw opiekuna nalezy:
1) udzielenie dziecku doraznej pomocy przed medycznej;
2) zapewnienie opieki pozostatym dzieciom (np. prosi o nadzor opiekuna, ktéry w tym
momencie nie opiekuje si¢ zadng grupa);
3) wezwanie pogotowia ratunkowego;
4) zabezpieczenie miejsca wypadku, w celu wykluczenia dostgpu osdb niepowotanych;
5) powiadomienie Dyrektora o nieszczesliwym wypadku dziecka oraz o okoliczno$ciach
powstania obrazen;
6) powiadomienie rodzicow dziecka o nieszczesliwym wypadku oraz o okolicznosciach
powstania obrazen;
7) w dniu zdarzenia sporzadzenie notatki stuzbowej, w ktorej opisany jest przebieg zdarzenia.
2. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjScia poza teren zlobka, wszystkie stosowne decyzje
podejmuje opiekun grupy.
§29
1. O kazdym wypadku, o ktorym mowa w § 27 zawiadamia si¢ niezwlocznie:
1) rodzicéw (opiekundéw) dziecka;
2) pracownika bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) organ prowadzacy zlobek;
2. O wypadku $miertelnym, cigzkim i1 zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie prokuratora
1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
3. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.
4. Zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 1-3, dokonuje Dyrektor lub upowazniony przez niego

pracownik.
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§ 30
1. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalej "zespofem", Dyrektor
zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie oséb niepowotanych.
2. Jezeli czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze wykonad
Dyrektor, wykonuje je upowazniony przez Dyrektora pracownik ztobka.
§31
1. Czltonkow zespotu powotuje Dyrektor.
2. Zespot przeprowadza postepowanie powypadkowe 1 sporzadza dokumentacje
powypadkowsa, w tym protokdt powypadkowy.
3. W skiad zespotu wchodzi pracownik bezpieczenstwa i higieny pracy oraz pracownik ztobka
wyznaczony przez Dyrektora.
4. W pracach zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny lub rady rodzicow.
5. Przewodniczacym zespotu jest pracownik bezpieczenstwa i higieny pracy
6. W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu. Cztonek
zespolu, ktéry nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze zlozy¢ zdanie
odregbne, ktoére odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.
§ 32
Przewodniczacy zespolu poucza rodzicow dziecka o przystugujacych im prawach w toku
postepowania powypadkowego.
§33
1. Protokét powypadkowy nalezy sporzadzi¢ w terminie 21 dni od dnia zakonczenia
postgpowania powypadkowego 1 niezwlocznie dorgeczy¢é osobom uprawnionym
do zaznajomienia si¢ z materialami tego postgpowania.
2. W uzasadnionych przypadkach protokot powypadkowy moze by¢ sporzadzony
w pdzniejszym terminie.
§ 34
Z trescig protokolu powypadkowego i innymi materiatami postepowania powypadkowego
zaznajamia si¢ rodzicow dziecka.
§35
1. Protokét powypadkowy dorgcza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢
z materiatami postgpowania powypadkowego.
2. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w ztobku.
3. Organowi prowadzacemu 1 organowi sprawujagcemu nadzoér pedagogiczny protokor

powypadkowy dorgcza si¢ na ich wniosek.
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§ 36
Protokét powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz Dyrektor.
§37
I. W ciggu 7 dni od dnia dorg¢czenia protokotu powypadkowego rodzice mogg ztozyc
zastrzezenia do ustalen protokotu.
2. Zastrzezenia sktada si¢ wustnie do protokotu powypadkowego Ilub na piSmie
przewodniczgcemu zespotu.
3. Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy.
4. Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci:
1) niewykorzystania wszystkich $rodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu
faktycznego;
2) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym.
§ 38
Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy zlobek moze:
1) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynno$ci dowodowych;
2) powotac nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postepowania powypadkowego.
§39
Po zatwierdzeniu protokotu Dyrektor jest zobowigzany na najblizszym posiedzeniu rady
pedagogicznej omowic¢ okoliczno$ci 1 przyczyny wypadku oraz przekazac podjete kroki majace
na celu unikniecie takich sytuacji w przysztosci.
§ 40
1. W ztobku prowadzony jest rejestr wypadkow (wzér rejestru — zalaeznik nr 4).
2. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 1 prowadzony jest przez Dyrektora.

V1. Zasady bezpieczenstwa na sali zaje¢

§41

1. W czasie pobytu dzieci w budynku, dzieci przebywaja pod opieka opiekuna.

2. W celu sprawdzenia czy warunki do prowadzenia zaj¢¢ nie zagrazaja bezpieczenstwu dzieci
opiekun ma obowigzek wej$¢ do sali jako pierwszy, w szczegdlnosci powinien zwrocié
uwage na stan szyb w oknach, stan instalacji - lampy, kontakty, gniazdka elektryczne,
stan mebli 1 krzesetek.

3. Jesli sala zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, opiekun o tym fakcie (w celu
usunigcia usterek) ma obowigzek powiadomi¢ Dyrektora.

4. Do czasu usuni¢cia usterek opiekun ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym

pomieszczeniu.
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5. Jesli zagrozenie pojawi si¢ w trakcie trwania zaj¢¢, opiekun ma obowigzek natychmiast
przerwac zajecia, wyprowadzi¢ dzieci z sali, a nast¢pnie niezwtocznie powiadomi¢ o tym
fakcie Dyrektora.

§ 42

1. Opiekun nie moze pozostawi¢ dzieci bez opieki.

2. W przypadku koniecznosci pozostawienia dzieci bez swej opieki, opiekun ma obowigzek
zapewni¢ opieke na czas jego nieobecnosci przez innego opiekuna. W tej sytuacji opiekun
nie jest zwolniony z odpowiedzialnos$ci za dzieci pozostawione w sali.

§ 43
W czasie prowadzenia zaj¢¢, sprawowania opieki w sali opiekun:
1) obserwuje dzieci podczas zabaw, kieruje ja lub ja inspiruje;
2) ma obowigzek ingerowa¢ w konflikty migdzy dzie¢mi, jesli nie sa w stanie same ich
rozwigzac;
3) dba o czystos¢, tad i porzadek.

VII. Zasady bezpieczenstwa na placu zabaw.

§44

1. Przed kazdym wyjsciem na plac zabaw opiekun sprawdza teren 1usuwa ewentualne
zagrozenia — w razie potrzeby powiadamia Dyrektora.

2. W przypadku znalezienia przez dzieci przedmiotow niebezpiecznych i niewiadomego
pochodzenia, jak np. szkto, puszki, strzykawki, igly, srodki odurzajace, itp., zabezpiecza
je 1 powiadamia o fakcie Dyrektora.

3. Dyrektor w przypadku przedmiotéw stanowigcych bezposrednie zagrozenie zakazeniem
chorobami wirusowymi zabezpiecza je 1 jesli zachodzi podejrzenie popelnienia na terenie
ztobka czynu zabronionego zawiadamia wlasciwe organy.

§ 45

1. W czasie pobytu dzieci na placu zabaw opiekun ma obowigzek czuwania nad
bezpieczenstwem i organizowania dzieciom warunkow do bezpiecznej zabawy.

2. Opiekun przestrzega wymogu, aby zabawy byly organizowane zgodnie z regulaminem
bezpiecznego uzytkowania placu zabaw.

3. Dzieci mogg korzysta¢ tylko z tych urzadzen ogrodowych, przy ktorych bezpieczenstwa
pilnuje osoba dorosta.

§ 46

1. Opiekun dba o stosowny ubior dziecka, odpowiedni do pory roku i panujacej temperatury.

2. W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie nakrycie
glowy 1 w miar¢ mozliwosci, przebywac w zacienieniu.
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VIII.

. Opiekun nie organizuje zaj¢¢ z dzie¢mi na powietrzu w niesprzyjajacych warunkach

atmosferycznych (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura, burza, itp.).

W przypadku przebywania na placu zabaw wigcej niz jednej grupy, wszystkie opiekunki,
czuwaja nad bezpieczenstwem swojej grupy, jak réwniez nad pozostalymi dzie¢mi
1 obowigzkowo reaguja w sytuacji zagrozenia, badz niewlasciwego ich zachowania.

§ 47

. Podczas pobytu na placu zabaw dziecko moze skorzysta¢ z toalety jedynie pod opieka

1 pomocy opiekuna lub innego pracownika ztobka.
Opiekun przed opuszczeniem placu zabaw ma obowigzek sprawdzi¢ czy wszystkie dzieci

bedace w danym dniu w jego grupie znajduja si¢ w kolumnie.

Zasady postepowania w przypadku, gdv opiekun znajduje na terenie zlobka

niebezpieczne przedmioty i rzeczy.

§ 48

. W przypadku =znalezienia na terenie ztobka niebezpiecznego przedmiotu, opiekun

w pierwsze] kolejnosci podejmuje dziatania uniemozliwiajace dzieciom kontakt z tymi
rzeczami.

Zachowujac Srodki ostroznos$ci zabezpiecza je przed dostepem do nich oséb niepowotanych
1 usuwa z terenu ztobka.

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora.

Po zakonczeniu dziatan interwencyjnych z zaistniatego zdarzenia sporzadza notatke
stuzbowa.

§ 49

. W przypadku, o ktérym mowa § 47 ust. 2 w razie niemozno$ci usuni¢cia zagrozenia dyrektor

ztobka podejmuje decyzje o wyprowadzeniu dzieci, a nastgpnie powiadamia wilasciwe
organy.
W trakcie prowadzenia akcji przez stuzby, o ktéorych mowa w ust. 1 kazda osoba musi

podporzadkowac¢ si¢ wydawanym poleceniom.

. W celu wyeliminowania ponownego wystgpienia zagrozenia nalezy przeprowadzi¢

wspélnie z pracownikami ztobka analize zaistniatych zdarzen i1 wprowadzi¢ $rodki

zapobiegawcze.

IX. Zasady postepowania w przypadku wystapienia pozaru.

1.

§ 50
W przypadku otrzymania informacji o wystgpieniu zagrozenia pozarowego opiekun
natychmiast przerywa zajecia.
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2. W dalszej kolejnosci postepuje zgodnie z wytycznymi Dyrektora, ktéory powiadamia
wszystkich o:
1) rejonie zagrozonym,;
2) czasie ewakuacji;
3) kierunku ewakuacji;
4) sposobie ubrania i wyposazenia dzieci.

4. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1 opiekun niezwlocznie, w sposob
zorganizowany wyprowadza dzieci drogami nakazanymi przez oznakowanie ewakuacyjne
na wskazane miejsce ewakuacji.

5. W czasie ewakuacji opiekun kontroluje stan grupy i jej zachowanie, nie oddala si¢ od swojej
grupy pod zadnym pozorem

6. Po wyprowadzeniu grupy opiekun powiadamia Dyrektora i wykonuje dalsze jego polecenia.

§51
Decyzje o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci, mienia oraz sposobie gaszenia pozaru podejmuje
Dyrektor.
§52
Ewakuacj¢ na wypadek pozaru Ilub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢
w nastepujacych etapach:
1) ogloszenie alarmu o pozarze lub innym niebezpieczenstwie;
2) zaalarmowanie strazy pozarnej;
3) przystapienie do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji;
4) ewentualne przystgpienie do gaszenia pozaru przy uzyciu podrgcznego sprzetu gasniczego
(gasnice, koce gasnicze).
X. Monitorowanie 0s0b wchodzacych i opuszczajacych teren zlobka
§53

1. Kazdy pracownik ma obowigzek monitorowania 0so6b wchodzacych na teren ztobka.

2. W przypadku zauwazenia na terenie ztobka osoby obcej lub zauwazenia jej na placu zabaw
kazdy pracownik jest zobowigzany w szczegolnosci do
1) ustalenia celu wizyty;
2) ustalenia nazwiska osoby, z ktorg chce si¢ widzie¢ interesant;
3) zaprowadzenia jej do wlasciwej osoby;
4) po zalatwieniu sprawy osoba, do ktoérej przyszedt interesant odprowadza go do drzwi
ztobka, jezeli nie moze opusci¢ stanowiska pracy, prosi innego pracownika o wykonanie

tej czynnosci.
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XI.

2. W przypadku gdy obca osoba zachowuje si¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub
zachowuje si¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast prosi o pomoc
drugiego pracownika ztobka i powiadamia Dyrektora, ktory powiadamia Policjg.

Zasady opieki nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem zlobka

§54

1. Przez zajecia poza terenem ztobka rozumie si¢ wszystkie formy pracy opiekunczo -
wychowawczej, prowadzone poza budynkiem ztobka i1 placem zabaw.
2. Zgoda na organizacj¢ spaceru udzielana jest przez Dyrektora.
3. Za bezpieczenstwo dzieci podczas spaceru odpowiedzialny jest opiekun, ktoremu Dyrektor
powierzyl opiece dang grupe i ktdéry w tym czasie pracuje z dzieémi.
4. Do pomocy w spacerze mogg by¢ wyznaczone inne osoby, ktére powinny wspomagac
opiekuna w sprawowaniu opieki od momentu wyjscia i powrotu dzieci do ztobka.
§55
Trasa i czas pobytu powinny by¢ dostosowane do mozliwosci psychofizycznych dzieci.
§ 56
1. Opiekun sprawdza przed kazdym wyj$ciem z budynku czy wszystkie dzieci s odpowiednio
ubrane do pory roku i panujacych warunkow pogodowych, a stan ubrania kazdego dziecka
nie budzi zastrzezen.
2. Jezeli stan zdrowia jakiego$ dziecka budzi watpliwosci nalezy pozostawi¢ go w ztobku
1 zapewni¢ mu opieke. O powyzszym fakcie nalezy powiadomic¢ rodzicow dziecka.
§ 57
1) W trakcie spaceru nalezy obserwowa¢ zachowanie dzieci i reagowac na informacje
o ich ztym samopoczuciu (w razie skarzenia si¢ dziecka na jaka$ dolegliwos¢, nalezy wroci¢
z nim do zlobka).
2) Nie nalezy kontynuowac spaceru, gdy dzieci sygnalizujg zmgczenie.
3) Najstabsze dzieci powinny ¢ przodem nadajgc tempo marszu.
§ 58
1. Podczas spaceru dzieci powinny i$¢ zwarta grupa w ustalonym szyku po chodniku lub
wyznaczonym pasie dla pieszych.
2. Kolumng powinien prowadzi¢ i zamykac¢ opiekun.
3. Przejscie przez ulice odbywa si¢ tylko w wyznaczonych miejscach, opiekun asekuruje grupe
stojac na srodku jezdni. Pierwsza i ostatnig par¢ prowadzi opiekun.
§59

1. Dzieci podczas wyjs¢ muszg by¢ ubrane w kamizelki odblaskowe.
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XII.

2. W trakcie wyjs¢ dzieci poza teren zlobka opiekun zobowigzany jest do S$cistego

przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci przed wyjsciem

w teren.

§ 60

1. Kazde wyjscie na spacer nalezy wpisaé w rejestr wyj$¢ grupowych dzieci, ktory

prowadzenie nalezy do obowigzkéw Dyrektora.

2. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera: datg, miejsce i godzine wyjscia lub zbidrki

ucznioéw, cel lub program wyjscia, miejsce i godzine powrotu, imiona i nazwiska opiekunow,

liczbe dzieci oraz podpisy opiekunéw i Dyrektora (zalacznik nr 5).

Zasady postepowania w przypadku stwierdzenia w zlobku choroby zakaznej oraz

WwSzawicy.
§ 61
1. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowaniu ztobka o chorobie

zakaznej dziecka.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 Dyrektor niezwlocznie powiadamia wszystkich
rodzicOw o zaistniatej sytuacji.

Dyrektor moze skonsultowa¢ =zaistnialg sytuacje z przedstawicielami Sanepidu
1 nastgpnie postgpowac zgodnie z wskazanymi zaleceniami.

§ 62

INFORMACJA DLA RODZICOW

Wszawica to choroba powszechna, aktualna 1 stale wystgpujaca we wszystkich krajach na

catym Swiecie. Najcze$ciej dotyka ona dzieci i mlodziez przebywajace w duzych skupiskach

ludzkich, takich jak: ztobki, przedszkola, szkoty, internaty, akademiki, kolonie, obozy letnie,

zimowiska. Co istotne wszawica jest chorobg pasozytniczg wywotywang przez wesz glowowa.

Zarazenie nig nastepuje wylacznie przez kontakt bezposredni np. poprzez przytulanie, stykanie

si¢ glowami, uzywanie tych samych grzebieni, szczotek, 0zdob do wtoséw, noszenie tych

samych ubran lub nakry¢ glowy oraz spanie w tej samej poscieli.

ZADANIA ZEOBKA W WALCE Z WSZAWICA

1.

Zapewnienie warunkow do bezpiecznego 1 higienicznego pobytu dzieci
w placowkach oswiatowych 1 opiekunczych jest obowigzkiem Dyrektora placowki.

Zgoda rodzicow na objecie dziecka opieka w placowce jest rOwnoznaczna
z wyrazeniem zgody na dokonywanie okresowych przegladow czystosci skory glowy.
Nie ma zatem konieczno$ci uzyskiwania od rodzicow lub opiekunéw kazdorazowo

pisemnej zgody na przeprowadzenie kontroli czystosci gtowy.
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3. Kontrole czystosci moze przeprowadzi¢ pielegniarka lub  higienistka.

W placéwkach, w ktorych nie ma pielegniarki (zlobek, przedszkole, placéwki opieki
catodobowej), kontrolg czystosci skory glowy moze przeprowadzi¢ opiekun
grupy/nauczyciel.

Kontrola musi by¢ prowadzona w sposéb indywidualny, w wydzielonym
pomieszczeniu. O wynikach kontroli zostaje powiadomiony dyrektor placowki.
Roéwnoczesnie, indywidualnie zawiadamia si¢ rodzicoéw lub opiekundéw dziecka,

u ktérego wykryto wszawiceg.

POSTEPOWANIE W RAZIE WYSTAPIENIA WSZAWICY W ZLOBKU

1.

Dyrektor placowki zarzadza dokonanie kontroli czystos$ci skory glowy wszystkich
dzieci w grupie oraz wszystkich pracownikéw placowki, z zachowaniem zasad
intymnosci ~ (kontrola  indywidualna ~w  wydzielonym  pomieszczeniu).
Informacj¢ o wynikach kontroli przekazuje si¢ do dyrektora.

Dyrektor, opiekun grupy lub upowazniona osoba informuje wszystkich rodzicow
o stwierdzeniu wszawicy w grupie dzieci, z zaleceniem codziennej czystosci gtowy
dziecka oraz czystosci gléw domownikow.

Dyrektor, opiekun grupy lub upowazniona osoba przekazuje indywidualnie informacje
rodzicom dzieci, u ktorych stwierdzono wszawice, o konieczno$ci natychmiastowe;j
likwidacji wszy poprzez zastosowanie dostepnych w aptekach preparatow, zgodnie
z instrukcja dotaczong do preparatu. Kuracji powinni poddac si¢ wszyscy domownicy.
Ztobek informuje wszystkich rodzicow o stwierdzeniu wszawicy w grupie dzieci,
z zaleceniem codziennej czystosci glowy dziecka oraz czystosci gtéw domownikow.
Zgodnie z zaleceniami Gtownego Inspektora Sanitarnego, kuracje nalezy powtorzy¢
po uptywie 7-10 dni (z gnid, ktére pozostaly na wlosach moga rozwina¢ si¢ doroste
osobniki).

W przypadku, gdy rodzice zglosza trudnosci w przeprowadzeniu kuracji (np. brak
srodkéw na zakup preparatu), dyrektor Zzlobka wskazuje rodzicom dane o$rodka
pomocy spotecznej, w ktorym rodzice mogg uzyska¢ niezbedna pomoc
(w tym: zakup preparatu przeciw wszom).

W celu zapobiezenia rozprzestrzenianiu si¢ wszawicy, zaleca si¢, aby rodzice dziecka
z wszawicg rozwazyli mozliwos¢ pozostawienia dziecka w domu, az do catkowitego
wyleczenia choroby.

Dyrektor po 7-10 dniach zarzadza ponowne przeprowadzenie kontroli czysto$ci skory

glowy u wszystkich dzieci w grupie oraz u wszystkich pracownikéw placowki.
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8. W przypadku stwierdzenia nieskuteczno$ci zalecanych dziatan, opiekun
grupy/nauczyciel lub pielegniarka zawiadamia o tym Dyrektora w celu podjecia
bardziej radykalnych dziatan, np. zawiadomienie osrodka pomocy spotecznej
o konieczno$ci wzmozenia nadzoru nad realizacjg funkcji opiekunczych przez rodzicow
dziecka.

9. Rodzice powinni wiedzie¢, ze kontrola wtoséw dzieci powinna by¢ nawykiem. Nalezy
sprawdza¢ wtosy dziecka co kilka dni, nie rzadziej niz raz w tygodniu. Nalezy uczy¢
dzieci i im przypominaé, aby nie pozyczaly do ,,przymiarki” czapek, szalikow, szczotek
do wlosow innym dzieciom.

Postanowienia koncowe

§ 63

1. W czasie sprawowania jakiejkolwiek opieki nad dzie¢mi, opiekunowie nie prowadza
zadnych prywatnych rozmoéw z innymi osobami, zarowno osobistych jak i telefonicznych.
Uwaga opiekuna jest skupiona wytacznie na powierzonych jego opiece dzieciach.

2. W naglych wypadkach wszystkie dziatania pracownikow ztobka bez wzgledu na zakres ich
czynno$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane s3 na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

3. W przypadku powstania zdarzenia niebezpiecznego, wypadku, innego wydarzenia
grozacego dziecku lub niepokojacego, utrudniajacego podjecie wilasciwej decyzji pod
nieobecnos¢ Dyrektora, kazdy pracownik ma obowigzek natychmiastowego telefonicznego
skontaktowania si¢ z Dyrektorem.

4. W sytuacjach, ktére nie zostaly uregulowane niniejszg procedura, decyzje o trybie
postepowania podejmuje Dyrektor.

5. Rodzice potwierdzaja fakt zapoznania si¢ z niniejszymi procedurami oraz wyrazaja/nie
wyrazaja zgody na przeprowadzenie okreslonych czynnosci wobec dziecka na stosownym
wykazie zgdd 1 oswiadczen.

§ 64

W sytuacjach, ktore nie zostaly uregulowane niniejsza procedura, decyzje o trybie

postepowania podejmuje Dyrektor.

§ 65

Pracownicy po zapoznaniu si¢ z niniejszym Regulaminem podpisujg zalgcznik nr 6 niniejszego

Regulaminu w ktorym o$wiadczaja, ze Regulamin jest im znany i zobowigzuja si¢ do jego

przestrzegania.

§ 66

Lista zalgcznikow:
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A

. Zalacznik nr 1 — Upowaznienie do odbioru dziecka ze Zlobka ,Mafe Skauty I” we

Wroctawiu
Zalacznik nr 2 — Upowaznienie do jednorazowego odbioru dziecka ze Ztobka ,,Mafe Skauty

1” we Wroctawiu

Zalacznik nr 3 — Notatka stuzbowa dotyczaca okolicznosci wypadku dziecka

Zalacznik nr 4 — Rejestr wypadkéw Ztobka ,, Mate Skauty 1” we Wroctawiu

Zalacznik nr 5 — Rejestr wyj$é grupowych dzieci Ztobka ,, Mate Skauty 1" we Wroctawiu
Zalacznik nr 6 — Os$wiadczeniu pracownika o zapoznaniu si¢ z Regulaminem

organizacyjnym Ztobka ,, Mate Skauty I” we Wroclawiu.
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